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Faire de «ladimation » signifie avant tout avoir un rdle pédagogique et
éducatif aupres des enfants. Cette mission de co- éducation (complémentaire de
celles de | 06®col e, des associations et des f
s0®panouir et de devenir dans uteursa¥vlesritoyensp | us
responsables de demain.

Saint-Sulpice-de-Pommeray est un village rural, en pleine expansion et
urbanisation, du Loir-et-Cher, et plus précisément de la vallée de la Cisse. Il touche le
chef lieu du département, la ville de Blois,etpeut donc b®n®ficier de
celle-ci, mais jouxte également la forét domaniale de Blois et lui permet de garder un
contact avec la nature. La commune profite également des services de la Communauté
ddAggl om®r ati on de Bl ie,icequidestnmportnt lpair uheapetite p ar t
commune de 1921 habitants. Notons que la commune se découpe en 2 parties : la
partie basse, avec la plupart des anciennes habitations (antérieure a 1970) et le bourg
(la Mairie et ses ser vliiaidonsssportived)®y laipaee haute | e s
composée de toutes les nouvelles habitations et les commerces.

CONTEXTE :

Y Depuis Juillet 2002, la Mairie de Saint-Sulpice-de-P o mmer ay sdes't
dans un grand projet en direction des enfants et des jeunes de la commune,
| 8 ®mer ge n SERVILH ENFANCE JEUNESSE » municipal.

Les années 2002 et 2003  ont été essentiellement consacrées a la création
ddun Cent r eadestination des plus gunes (3-11 ans) et la reprise des activi-
tés des Accueils Périscolaires (Maternelle et Elémentaire).

Ldann®e a gebniis4le développement des activités du Centre de Loisirs
avec la création de mini camps estivaux (7-11 ans) et surtout la concrétisation des
projets a destination des adolescents de la commune (12-17 ans):cr ®at i on ddun
Jeunes et miseenplacedec amps doéadol escents

Ldann®e a 2t8 @eble de la pérennisation des activités des différentes
structures.

Ldann®ef 2006el |l e de | 6innovation et du d®of

la programmat i on ddéun s® our au ski (renouvel ® en
et | dorganisation de RaidAventueede [a Gadamdddre>. i on du ¢
Depuis 2007 , l a fr®quentation r®guli re des acoc¢
véritable « vitesse de croisiecree et de maintenir | 6ensembl e
Son fonctionnement est maintenant bien rodé.
Entre 2008 et 2010 , la mise en place de conventions de financement avec des

communes limitrophes, ont permis aux habitants des autres communes de bénéficier
des « tarifs commune » pour les activités du Centre de Loisirs. Fossé, Saint-Lubin-en-
Vergonnois et Saint Bohaire ont signé ces conventions. Les fréquentations du Centre
de Loisirs se sont nettement élevées.
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A compter du 1 * Septembre 2011 , sur demande de la Caisse Nationale

doAl l ocations Familiales, tout es | es struct
appliqueront une tarification modulée en fonction des revenus des foyers

Au cours de I|,0asnnr®ed@m@dmMde de | a Cainsse N
Familiales, toutes les structures du Service Enfance Jeunesse appliqueront une
facturation 7 | heur e, ajustant |l a facture
utilisations.

A la rentrée de Septembre 2014, le Service Enfance Jeunesse a intégré a
cesactivi t ®s | es nouveaux de Temps dO6Activit®s P«
des rythmes scolaires (red®finissant | e p®ris
| darticul ation avec |l es temps scol aires).

En 2015 , la commune de La Chapelle Venddmoise est venue se rajouter d la liste
des communes conventionnées.
Depuis la rentrée de Septembre 2016, |l es communes doOoAverdon

Champigny en Beauce ont mis en place | 6achemi
dans leurs écoles vers le Centre de Loisirs, le mercrediapres-mi di . El |l es ndon
| 6i nstant pas fait | e choix dé°tre convention

A la rentrée de Septembre 2017 , Les Ecoles (élémentaire et maternelle) sont
revenues au fonctionnement de 4 jours, avec la coupure de la journée du mercredi. Le
centre de Loisirs a donc adapté son ouverture et accueille maintenant les enfants en
journée ou demi-journée avec ou sans repas.

DEMARCHE PEDAGOGIQUE :

Le « Projet éducatif municipal  », réactualisé pour la période 2016 - 2019,
rel ve doéune sypah de ®laab er et |l es adjoints
portant sur des indices perceptibles qui s 0 ®t
vécu de la population (les constats) et fixe des objectifs éducatifs (finalités
éducatives de la politique municipale” destination de | denfance e
Cet out i | est un guide de travail des ®q:!

différentes structures du Service Enfance Jeunesse. Ils font découler les intentions
éducatives en actions pédagogiques et mettent en T uvre en ad®quati o
projets ddani mati on.

Un extrait du Projet Educatif et du Projet Pédagogique en cours de validité
sont int®Qgr ® au dossier g®n®r al ddéinscription
compl "tes sont c o mméelau durdae de Direction eu durdle site
Internet de la commune.



PRESENTATION DES EQUIPES PEDAGOGIQUES :

Tous |l es pl'les ddactivit®s du Service Enf e
autour doune organisation syst Reureget leur familke) | e s
sont au centre des I nt ®r °t s. Divers i nterve
per manent , |l es membres vacataires des diff ®re

technique ou administratif des autres services communaux, les partenaires publics,
priv®s ou associatifs) et moyens gravitent a
Centre de Loisirs et du Local Ados.

Mairie de Saint-Sulpice-de-Pommeray 41000 (Loir-et-Cher)
Tel : 02 54 52 58 14 Télécopie : 02 54 52 58 01 E-Mail : saint.sulpice.se j@wanadoo.fr

SERVICE ENFANCE JEUNESSE : ORGANIGRAMME SYSTEMIQUE

MAIRE

| CONSEIL MUNICIPAL
ADJOINT 1

DELEGUE

Les publics

(Enfentz. fomillez, popula-
tien locale, équipe dence-
')

drement)
ACCUEILS

ROVENS
HUMATNS
QOCCASTONNELS

Les diff®rentes ®qtbians,esll adstetld-i7mms)sond n (3
composéesdenosani matrices permanentes et ddéani mat el
fonction des besoins relatifs aux quotas dden
dd©ges.



(Au 21/04/18) Les ®quipes de:cet O®t®
SEMAINES Du 02/07 au 06/07 | Du 09/07 au 13/07 | Du 16/07 au 20/07 | Du 23/07 au 27/07 | Du 30/08 au 03/08
JOURS L [ma[me|[ g [v]|L[ma[me|[a [ v ]|L[mafme[a[v]L[malme|[a|v]L|ma|me|a |V
DUT CS/AFPS Nicolas DUCHET (Directeur)
Direction
STAGIAIRE BAFD Avdrey SAUSSAYE (Adjointe)
Effectifs prévs 2018 34 [40 [31 [33 [34 ]33 [36 as [0 [33 Jos {20 [ar [24 |25 f24 [26 [18 34 [20
Sonia CHARRUAULT
[T 1] e o i
Justine GODEAU
Petits
B Effectifs prévs 2018 ] ] | |
2| (Maternelle) Sylvie PAYNEAU
é‘ Mélody DESVIGNES | Axelle BROMON Léa MAUPETIT
g
a
= Effectifs prévs 2018 43 [46 |39 [46 [43 |40 [s1 [32 [4s [38 |26 [35 [30 [38 [25 |21 [24 [20 [20 |23
z Axelle BROHON
t
4
g AL.S.H.
£ Erandi Effectifs prévs 2018
m
= Valérie ROBERT
8| ®e ire)
2 Perrine SALWON [ [ ] ]
Jonathan LE BRECH Jonathan LE BRECH
] o] [ [ 1] [ 111
BEESAPT/AFPS Chantal GARRIVET
Camps A.L.S.H.
VACATAIRES Axelle BROHON Léa MAUPETIT Jonathan LE BRECH Perrine SALMON
Sonia CHARRUAULT
Nuitées A.L.S.H.
Accueil de Jeunes
(11-17 ans)
SEMAINES Du 06/08 au 10/08 | Du 13/08 au 17/08 | Du 20/08 au 24/08 | Du 27/08 au 31/08
JOURS L [mafme[a [v[L]ma[me|[a | v ]L[ma[me[a[v|L[maf[me[a]|v]L[ma]me[s]v
DUT CS/AFPS Nicolas DUCHET ~ (Directeur)
Direction
STAGIAIRE BAFD | Auirey SAUSSAYE (Directrics) Audrey SAUSSAYE (Adjointe)
Effectifs prévs 2018 [20 |24 [15 [24 [20 22 |25 [17 [26 |20 |23 [32 [21 [34 |20
Justine GODEAU
ALEE. Perrine SALMON Perrine SALMON
Léa MAUPETIT
Petit
i Effectifs prévs 2018 I I [ I I
,g (Maternelle) Sylvie PAYNEAU
S Marie Claire LEMATRE
m
; AB AB
2| Effectifs prévs 2018 |22 |24 |15 |19 [18 27 |23 [19 [25 [22 [27 [20 [19 |20 |24
¥ Sylvie PAYNEAU FERMETURE Sylvie PAYNEAU
o
2l aLsh ULites | [ [ 1
g Sonia CHARRUAULT
3 Anends Effectifs prévs 2018 ANNUELLE
Sl (Elémentaire) Jonathan LE BRECH
~n
2 Axelle BROHON
R BEESAPT/AFPS
prSRR VACATAIRES
Nuitées A.L.S.H.
Accueil de Jeunes
(11-17 ans)
Camps A.J.

sbart



PRESENTATION DES STRUCTURES ET DE LEUR FONCTIONNEMENT :

Chaque accueil di spose dodun R gl ement I nt
ddaccuei |, ddinscription, de facturation, d e
régulierement mis a jour en fonctionnement des mutations d 6or gani sati on (
réforme, demande de la C.A.F. ou de la Direction Départementale de la Cohésion
Sociale et de la Protection des Populations (D.D.S.C.P.P., ministere de tutelle). Il est
transmis systématiquement aux nouvelles familles, via le dossier g ®n ®r al dodi ns
1 est diffusable en int®gralit® sur demande

Internet de la commune.

L6Accuei l de Loisirs Sans H®bergement (A.L
11 ans les mercredis, petites et grandes v acances, " 1l dexception o
et les cong®s de fin dbéann®e. Les :ehifdasr8Bt6s s on
ans regroupe | es maternell es et | eeBl an€fes j us q

¢lémentaires et les CP a partir de Janvier, quelque soit leur dge. Les groupes peuvent
€tre découpés en sous-groupe en fonction des effectifs (a partir de 26 petits ou 38
grands).

Chez les petits comme chez les grands, les enfants ont le choix (au moins 2
différents) dans leurs activités, chaque demi-journée. Les propositions des
ani mateurs se doivent ddé°tre aussi di ver ses ¢
en réunion. Dans un idéal, les plus grands pourraient méme bénéficier de temps de
«Projets doani masx, dminlesdrématiofse(menéeanpar les animateurs)
seraient issues de leurs propositions.

Les petits ont pour propositions 2 activit
récréation de 15 mins entre les 2). Les grands eux ont une activité de 2 heures ou 2
activités différentes encha  n®es d&él heure.

Lors du roul ement des 2 activit®s doél heur
groupe doéenfant (et proposer 2 fois | a m°me a
déoenfant (et proposer 2 types doaoulaprdamie®s di f
activité est scindée en 2.



Voici les journées types des enfantss el on | es di ff ®r en:t es

3 - 6 ans —GROUPE DES PETITS

(pouvant étre répartis, selon les effectifs, en 2 groupes : 3-4 anset5 -6 ans)

7h30-9h00 : Accueil de garderie individualisé
9h00-9h15 : Temps autonome surveillé (Cour)

9h15-9h30 : Passage aux toilettes

9h30-10h30 : Activité 1 9h30-10h00 : Debut d’ ac
10h30-10h45 : Récréation 10h05-11h05 : Activité 2
10h45-11h45 : Activité 2 11h10-11h45:Find e | " act i

11h45-12h00 : Temps autonome

12h00-13h00 : Repas

13h00-13h30 : Cour

13h00-13h30 : Sieste 13h00-13h30 : Cour

13h30-14h00 : Temps calme
13h30-14h00 : Sieste 13h30-14h00 : Temps calme

14h00-14h30: Début
14h00-15h00 : Sieste 14h00-15h00 : Activité 1
14h30-15h30 : Activité 2

15h00-16h00 : Sieste 15h00-16h00 : Activité 2

15h30-16h30: Fin d

16h00 : GoUter
16h30-17h00 : Temps autonome surveillé (Cour)

17h00-18h30 : Accueil garderie

r



7 -11 ans —GROUPE DES GRANDS

(pouvant étre répartis, selon les effectifs, en 2 groupes : 7-9 ans et 10 - 11 ans)

7h30-9h00 : Accueil de garderie individualisé
9h00-9h15 : Temps autonome surveillé (Cour)

9h15-9h30 : Passage aux toilettes

9h30-10h00 : Debut
9h30-10h30 : Activité 1

9h30-11h30 : Activité 1 10h00-11h00 : Activité 2
10h30-11h30 : Activite 2

11h00-11h30: Fin de

d

11h45-12h00 : Temps autonome
12h00-13h00 : Repas
13h00-13h30 : Cour

13h30-14h00 : Temps calme

14h00-14h30 : Debut
14h00-15h00 : Activité 1
14h00-16h00 : Activité 1 14h30-15h30 : Activité 2

15h00-16h00 : Activité 2
15h30-16h00 : Fin de

d

16h00 : GoUlter
16h30-17h00 : Temps autonome surveillé (Cour)

17h00-18h30 : Accueil garderie

Les horairespeuvent sdadapter en fonction des

ddani mation (sorties, soir®es ¢é).

pr

Les garderies du mois de Juill et (jusquda

personnel permanent de la collectivité (animatrices périscolaires ou ATSEM) et par
conséquent, les animateurs vacataires peuvent bénéficier de 30 mins de
préparation/rangement matin et soir et 45 mins pour les animatrices permanentes. Ce
temps est utilisé le vendredi pour la réunion bilan du soir. En aout, les garderies sont

assurées par les animateurs. Ils doivent par roulement se dégager du temps, pendant
ces moments pour préparer et ranger.

Une pause de 30 mins est également obligatoire le midi. Elle est organisée, dans
un planning, par roulement pendant les temps de cour et temps calmes.
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LOAccuei l de Jeunes | ab®lis® (A.J.) accuei
au coll ge) 18 ans non r®volus | es petites
semaine en aout et | es cong®s de fin ddéann®e.

11-17 ans —GROUPE DES ADOS

8h00- 9h00 : Accueil Libre
9h00-12h00 : Activité

12h00-13h00 : Repas

13h00-14h00 : Accueil Libre

14h00-17h00 : Activité + goUter

17h00-18h30 : Accueil Libre

18h30-22h00 :

Ou sorties (en journée ou demi-journée) dont les horaires sont ajustés en fonction du lieu et des

prestataires.

Soirée (une fois par période de 2 semaines)

LA PLACE DE L’™ANI

MATEUR

Les rdles des animateurs au cours des différents moments de la journée sont

soumi s des r gl es

caract®ristiqgues du

de
portrait

foncti onnement

robot doun ani

Aptitudes et compétences

Droits et Obligations

=> capacité relationnelle et aptitude au travail
en équipe et a la régulation et a la gestion de

confl it (ouvert ue, échalgex
collaborations, communication, amusant et
convivial) ;

=> capacité A assurer la sécurité physique,
mentale et affective du public ;

=> capacité a la prise de responsabilités
(référent, accompagnement, aide a
sdaffi,rmer)

=> capacit®

dynamisme et disponibilité ;

ddo®cout e,

=> capacit®

ddautonomi e,

ddorgani sat
source de
=> bonne connaissance de la Iégislation en
vigueur, du fonctionnement des structures, des
organi sations, des tech

=> Droit a la protection
(Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983) ;

=> Secret professionnel
(Loi n°83-634 du 13 juillet 1983) ;

=> Obligation de discrétion professionnelle ;
=>Obligation doéinfopor mat.i
=>Obligation doeffectuer
=>Obl i gati on diérarbh®ies s a ng
=> Obligation de réserve ;

=>Régimeducu mul ddéactivit®s

publique.

-8-
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http://www.fonction-publique.gouv.fr/droits-et-obligations#Droit_protection
http://www.fonction-publique.gouv.fr/droits-et-obligations#secret_professionnel
http://www.fonction-publique.gouv.fr/droits-et-obligations#Obligation_information_public_
http://www.fonction-publique.gouv.fr/droits-et-obligations#Obligation_effectuer_taches_confiees_
http://www.fonction-publique.gouv.fr/droits-et-obligations#Obligation_obeissance_hierarchique_
http://www.fonction-publique.gouv.fr/droits-et-obligations#Obligation_reserve_
http://www.fonction-publique.gouv.fr/droits-et-obligations#regime_cumul_activites_fp
http://www.fonction-publique.gouv.fr/droits-et-obligations#regime_cumul_activites_fp

LES DIFFERENTS LOCAUX ET ESPACES RESSOURCES :

o ' FOOTBALL
Tous les locaux utilisés par le _ =
Service Enfance Jeunesse sont concentrés AIRE DE JEUX CYMNASE >
au méme endroit dans Saint-Sulpice-de- 7 o, . oy
P t donc facilement ibles s TERRAIN =~ "
ommeray et donc tacilement accessibles ol STABILTISE TENNTS ;’
par toutes| es tranches do6O e DL
SALLE. "BupgAy T p
 DES - LOCALABOS-— /.
L6®quipe de direct -F2 SALEARBOISE . . 7 /0
bureau qui se trouve adjacent au local ados. y W : 'y,
Un local matériel, un local « plein air », une .. . MATERNELLE =g f '
infirmerie, un WC pour le personnel et une o ' ELEMENTAIRE
future salle informatique jouxtent ce RESTAURANT -/ 7'/
bureau. ' “SCOLATRE 4 /
Le centre de loisi rs utilise |l es |l ocaux de | 6®col e

savoir : la salle du Centre de Loisirs, la salle de Garderie élémentaire, une salle de

jeux ou motricité, des sanitaires adaptés (petits et grands séparés), une cuisine, la
salle de toAmdsiadd ee du R. AS. E.D (R®seau doAi
Difficult®) est utilis®e en juillet et en acd
(r®union, pr®paration, ¢€&).

Le restaurant scolaire avec une cuisine, et ouvert pour le centre de loisirs,
apr s signature ddune convention avec Val de F

1 est ®gal ement possible doéutiliser doalt
spécifiques, dont :

Le gymnase (Restauré aux normes et agrandi en 2000, il abrite un certain
nombr e do®qui fpfe poarnlds sctiwtgsohandball, basket-ball, tennis
et tennis de table) ;

Le terrain de football ;

Le terrain stabilisé (Avec panier de basket) ;

Le terrain de tennis extérieur ;

La table fixe extérieure de tennis de table ;

LBaire (Aménggéepour | es enfants, jusqud ™ 12 a

La salle des fétes, la salle du foyer et la salle annexe.
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La forét domaniale de Blois (accessible a pied, environ 850 m de marche) est
également un lieu propice pour organiser des activités de pleine nature ou des grands
Jeux.

Il est important que chaque intervenant connaisse les lieux, leur matériel, leurs
intéréts et leurs problématiques, mais aussi leurs régles de sécurité. Un projet
sp®ci fiqgue ddani mation peut faire | ddobj &t de
public sdapproprier | eur usage.

LES OBJECTIFS PEDAGOGIQUES :

Les objectifs p®dagogi ques sont fi x®s p e
ani mateurs de chaque ®qui pe ddani mati on des
répondent aux objectifs du projet éducatif de la commune. Les propositions
ddactivit®s de chaque animateur (ou projets
de leurs objectifs pédagogiques personnels. La réalisation (totale, partielle ou nulle)
de ces derniers sera évaluée individuellement.

3-6ans:

Permettre a |l'enfant d'étre autonome et de grandir a son rythme ;

Favoriser | 6implication des enfants dans | es
Faire découvrir différentes formes musicales ;

Permettre aux enfants de développer leur imagination et leur créativité ;

Programmer un ®change interg®n®r ationnel ou wu
association communale ;

Favoriser les échanges avec les familles de maniére ludique ;

Permettre aux enfants d'accéder a des activités variées ;

Permetire aux petitsd 6 ®c hanger et de partager un moment
ados ;

Favoriser un comportement <ci;toyen (respect, p
Développer des activités de bien €tre, détente et relaxation ;

Faire découvrir le monde animal aux enfants ;

Elargir les proposi t i ons ddactivit®s aux enfants ~ des
Favoriser | d0®panoui ssement et | e d®vel oppemen
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7-11 ans :

Développer le sens des responsabilités des enfants ;

Permettre aux enfants de découvrir de nouveaux pays et leurs cultures ;

| mpl i quer | es enfants dans | 6o;rganisation dou
Favoriser la démarche de tri des déchets ;

Impliquer les enfants dans leurs loisirs au centre ;

Développer les échanges entre les enfants du groupe des grands et les jeunes du local

ados ;

Programmer un ®change interg®n®r ationnel ou wu
association communale ;

Accompagner les enfants dans le développement de leur autonomie, tout en

respectant leurs capacités ;

Aider les enfants aavoiruned ®mar che positive (entraide, co«
Favoriser un comportement citoyen (respect, p
Permettre la découverte de nouveaux horizons ;

Amener les enfants a communiquer autour de leurs loisirs ;

Permettre aux enfants de découvrir différentes techniques de bricolage ;

Impliquer les parents dans la vie et le bon fonctionnement du centre ;

Permettre aux parents do6acc®der aux informati
|l nciter | es enfants ° sbdéoccuyper et sbOappropri

11-17 ans :
res

-11 -



EVALUATION :

Nous d®nombrons 2 fa-ons do®valuer ou

de s

Il ndividuel |l ement, chaque ani mateur devra ®

ces objectifs p®dagogiques fix®s en r®uni
démarche (en annexe de ce Projet Pédagogique) reprend la démarche pédagogique de
nos accueils de la genése a son bilan.

Mais également, chaque fin de semaine, les équipes évaluent elles-mémes leurs

projets dodanimations, | es pl dseeniplacg su traivers det i

la satisfaction (compléte, partielle ou inexistante) aux objectifs fixés, le
fonctionnement de leur équipe et la gestion de leur public en réunion bilan.

Cette évaluation se fera de fagon orale, en 2 temps. Le premier temps,
concernant les thématiques « Enfants », « Sorties/intervenants » et « matériels »
par groupe ddO©ge avec porte parole pour
chacun pourra exposer « ces problématiques», «les points positifs», «son
positionnement professionnel » ou mettre en avant «une activité/un temps
particuliere ».

Divers m®t hodes et techniques peuvent
pour animer ces moments.

-12 -

on d

°tre






METHODOLOGIE DU PROJET EDUCATIFA L3 EVALUATI ON

OBJECTIF EDUCATIF (P.E. 2016-2019)

:

OBJECTIF PEDAGOGIQUE (P.P.)

! ]

OBJECTIF(S) OPERATIONNEL(S) (P.A))

(S.M.A.R.T. = Simple, Mesurable, Ambitieux, Réaliste et défini dans le Temps)

3 . 3

PROJET(S) DOANI MATI ON

MOYENS (FINANCIERS, MOYENS (FINANCIERS, MOYENS (FINANCIERS,
HUMAINS, MATERTELS) : HUMAINS, MATERIELS) : HUMAINS, MATERTELS) :
EVALUATION (OUTIL(S), EVALUATION (OUTIL(S), EVALUATION (OUTIL(S),
CRITERE(S) ET BILAN): CRITERE(S) ET BILAN): CRITERE(S) ET BILAN):
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